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Universitas PGRI Madiun menggelar kegiatan Sarasehan: Kepemimpinan KePGRIan pada Selasa, 5 Agustus 2025,
bertempat di Ruang Pertemuan Laboratorium Terpadu. Acara yang berlangsung pukul 09.00–12.00 WIB ini dihadiri sekitar 
120 peserta, terdiri dari rektor, jajaran wakil rektor, dekan, dosen, tenaga kependidikan, serta perwakilan mahasiswa dari
seluruh program studi.

Sarasehan ini bertujuan memperkuat nilai-nilai dasar kepemimpinan yang berakar dari semangat PGRI, khususnya integritas,
etika, profesionalisme, dan pengabdian. Rektor Universitas PGRI Madiun dalam sambutannya menegaskan, “Kepemimpinan
KePGRIan bukan sekadar konsep, tetapi karakter yang harus hidup dalam setiap langkah kita sebagai pendidik dan
pemimpin masa depan.”

Acara dibuka dengan menyanyikan lagu Indonesia Raya dan Mars PGRI, dilanjutkan pemaparan materi utama bertema 
“Kepemimpinan Humanis dan Profesional dalam Perspektif KePGRIan.” Narasumber menekankan bahwa pemimpin sejati
harus mampu memberi keteladanan moral, membangun kolaborasi, serta adaptif menghadapi perubahan di era digital. Ia
menyampaikan, “Kepemimpinan bukan tentang posisi, melainkan kemampuan memberi inspirasi dan menjaga nilai-nilai
yang kita junjung.”

Suasana diskusi berlangsung hidup, dengan peserta memberikan pertanyaan kritis dan berbagi pengalaman tentang
implementasi nilai KePGRIan di lingkungan akademik. Mahasiswa juga menyampaikan gagasan terkait kepemimpinan yang
ideal dalam dunia kampus yang dinamis.

Kegiatan ini menghasilkan beberapa poin penting, antara lain meningkatnya pemahaman sivitas akademika tentang
kepemimpinan KePGRIan, komitmen bersama menjunjung nilai PGRI, serta rencana membentuk Forum Kepemimpinan
KePGRIan sebagai wadah pembinaan pemimpin muda. Selain itu, strategi tindak lanjut disusun berupa workshop
kepemimpinan, pelatihan etika pendidikan, dan integrasi nilai KePGRIan dalam kegiatan orientasi mahasiswa baru.

Sarasehan ditutup dengan refleksi bersama dan sesi foto, yang menandai semangat kolektif untuk terus memperkuat budaya
kepemimpinan humanis, profesional, dan kolaboratif di lingkungan Universitas PGRI Madiun. Kegiatan ini sekaligus menjadi
langkah strategis dalam mencetak pemimpin masa depan yang berkarakter PGRI dan berkomitmen pada kemajuan pendidikan.
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